CFTC - CGTG - FAEN/SNCL - FO - FSU - SOLIDAIRES
GUADELOUPE - SPEG - SUD PTT GWA - UGTG - UNSA

Pointe-a-Pitre, le 25 Avril 2018

PREAVIS DE GREVE

Monsieur le Préfet

Monsieur le Sous-Préfet

Monsieur le Directeur de la Poste de Guadeloupe
Monsieur le Président du Conseil Régional

Monsievur le Président du Conseil Départemental
Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs des
Hotels de Guadeloupe

Monsieur le Recteur de I'Académie de Guadeloupe
Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs des
Casinos de Guadeloupe

Monsieur le Président De ' UDE- MEDEF

Monsieur le Président de 'UPA

Monsieur le président de 'OPGSS

Madame la Présidente de la CPME

Monsieur le Directeur de la Chambre Régionale des
Transporteurs de la Guadeloupe

Monsieur le Président de I'Union des Transporteurs Routiers
de Marchandises

Monsieur le Président de I'Union Syndicale des
Transporteurs Routiers de la Guadeloupe

Monsieur le Président des Syndicats des Entrepreneurs de
Transports de Personnes & mobilité réduite

Monsieur le Président de fa CCI-IG

Monsieur le Président de la Chambre des Métiers
Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs

des Etablissements d'Enseignement Public

Monsieur le Directeur des KFC

Monsieur le Directeur de la Société SODEXHO
Monsieur le Directeur de la Douane

Monsieur le Directeur régional de la Poste

Monsieur le Directeur de la Société Orange Caraibe
Monsieur le Directeur de la Sécurité de I'Aviation Civile
Antilles Guyane

Monsieur le Directeur du Service de la Navigation Aérienne
Antilles-Guyane

Monsieur le Président du Directeur de la Société
Aéroportuaire Guadeloupe Péle Caraibe

Monsieur le Directeur de la Caisse Générale de Sécurité
Sociale de la Guadeloupe

Madame, Monsieur,

Monsieur le Directeur de la Caisse d'Allocations Familiales
de la Guadeloupe

Monsieur le Président du Service Départemental d'Incendie
et de Secours

Monsieur le Directeur Régional Pole Emploi
Monsieur le Directeur de Routes de Guadeloupe
Monsieur le Directeur de 'EDF SEI

Monsieur le Directeur d’ALBIOMA le Moule
Monsieur le Directeur d'ALBIOMA Caraibes
Monsieur le Directeur de la Centrale Géothermie de
Bouillante

Monsieur le Directeur d'[DEX ENERGIE 971
Monsieur le Directeur de Ia Centrale Diesel Export
Monsieur le Directeur du Grand Port de Guadeloupe
Monsieur le Directeur de la Générale des Eaux
Monsieur le Directeur du SIAEAG

Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs
des Etablissements d'Enseignement Privé
Mesdames, Messieurs les Maires de Guadeloupe
Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs
des Sociétés de Restauration Rapide de Guadeloupe
Monsieur le Directeur de la F.H.P.

Mme la Directrice de 'A.R.S.

Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs
des Etablissements Publics de Santé

Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs
des Etablissements Privés de Santé

Mesdames, Messieurs les Directrices et Direcleurs
des EPHAD

Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs
des Sociétés de Transports Sanitaires

Mesdames, Messieurs les Directrices et Directeurs
des Etablissements de Services d'Aides & Domicile
Monsieur le Directeur des MAC DONALD'S
Monsieur le Directeur de 'Usine Grande-Anse

de Marie-Galante

Monsieur le Directeur de I'Usine de Gardel

Les Organisations Syndicales CFTC, CGTG, FAEN/SNCL, FO, FSU, SPEG, SOLIDAIRES GUADELOUPE, SUD PTT
GWA, UGTG, UNSA, déposent ce jour un préavis de gréve de 24 heures reconductible a compter du JEUDI 03 MAI

2018, zéro heure.
NOS REVENDICATIONS SONT LES SUIVANTES :

Retrait intégral des ordonnances sur le travail
Arrét des licenciements

Augmentation généralisée des salaires
Respect des accords signés et application des
Conventions Collectives en vigueur

¢ Non a l'instauration d'une deuxieme journée de
solidarite

e Respect de la journée de carence
Création de postes dans toute la fonction
publique

s Non a la precarité



& Respect ges pnmes de vie chere

Recevez, Madame, Monsieur, nos salutations disfinguées.

Accés a la formation professionnelle pour les jeunes
et demandeurs d'emploi

Paiement a la date fixe des salaires

L'ouverture de négociations de branche dans tous
les secteurs d'activitt notamment sur les
qualifications,

la classification, la rémuneration, l'emploi et la
formation ;

L'Application de Accord LKP du 04 Mars 2009 sur ;

» Les dispositions relatives au plan d'urgence
pour 'emploi et a |a formation des jeunes ;

Le droit 4 un parcours scolaire et universitaire
d'excellence

Le transport collectif ;

Le traitement des déchets ;

La gestion de 'eau ;

L'arrét de la pwofitasyon sur les prix ;

La santé et |a lutte contre les maladies
chroniques ;

La protection sociale ;

L'application pleine et entiére de I'Accord BINO
du 26 février 2009 ;

Le respect de tous les Accords ;

Y
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®  ATet de Ja discnminauon syndiczle et nore

exercice du droit syndical

e Améliorations des conditions de fravail des

salariés

o L'arrét de |la répression anti syndicale ;

e La reconnaissance du fait syndical
guadeloupéen ;

o L'amrét des licenciements et la réintegration des
salaries licenciés ;

o Le respect des libertes syndicales, des
instances représentatives du personnel et des
organisations de travailleurs :

o La defense du service public de I'éducation, de
la sante, de la Poste, efc.... ;

e La défense des droits ef acquis des
travailleurs ;

o L'annulation des lois d'indemnisation des
esclavagistes et la restitution des biens et des
terres.

e LEDROITALAVIE!

Pour les Organisations Syndicales
Le Secrataire Géneral de la CGTG

Jean-Marie NOMERTIN



